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ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении областного конкурса ОО «СОПРСЗН»
«Молодой профсоюзный лидер– 2022»

1. Общие положения
1.1. Конкурс проводится для выявления инициативных и талантливых профсоюзных лидеров из числа молодёжи, привлечения их к активной профсоюзной деятельности, повышения уровня работы первичных профсоюзных организаций с молодёжью и роста имиджа профсоюзной организации.
1.2. Организатором Конкурса является ОО «СОПРСЗН» и Областной Молодежный совет Ассоциации молодежи, работающей в организациях и учреждениях социальной защиты и социального обслуживания населения Самарской области.

2. Цели и задачи
2.1.Целью конкурса является выявление инициативных и талантливых профсоюзных лидеров из числа молодёжи, привлечение их к активной профсоюзной деятельности, повышение уровня работы первичных профсоюзных организаций с молодёжью, рост имиджа профсоюзной организации.
2.2.Задачи:
активизация работы молодежи и молодёжных структур профсоюзных организаций всех уровней;
усиление мотивации участия молодёжи в профсоюзной работе;
усиление внимания работодателей, председателей первичных профсоюзных организаций к работе с молодёжью;
формирование кадрового резерва профсоюза;
поддержка и поощрение деятельности молодёжи в профсоюзах;
предоставление молодёжи максимальной возможности зарекомендовать себя в профсоюзной деятельности.

3. Условия и критерии выбора участников
3.1. В Конкурсе участвует работающая молодёжь учреждений и организаций социальной защиты и социального обслуживания населения Самарской области (в возрасте до 35 лет включительно), являющаяся членами ОО «СОПРСЗН».
3.2. Обязательным является регистрация в группе «Профсоюз соцзащиты Самарской области» «Вконтакте.
3.3. Конкурс проводится в 4 этапа:
3.3.1. 1 этап – проводится заочно с 30.11.2022 по 06.12.2022 года.
На данном этапе в отдел организационной и информационной работы ОО «СОПРСЗН» (далее – орготдел) по электронной почте tselina@socio.samregion.ru, представляются следующие материалы:
- ЗАЯВКА (приложение 1);
- АНКЕТА (приложение 2);
- СОГЛАСИЕ на обработку персональных данных (приложение 3).
3.3.2. 2 этап – проводится с 07.12.2022 по 11.12.2022 онлайн. 
На данном этапе конкурсанты отвечают на 10 вопросов квиза о работе ОО «СОПРСЗН» в рамках социального партнерства, который будет опубликован в сообществе «Профсоюз соцзащиты Самарской области» Вконтакте. Каждый конкурсант может пройти данное испытание только один раз.
3.3.3. 3 этап – проводится с 12.12.2022 по 19.12.2022 онлайн. 
На данном этапе каждый конкурсант представляет мероприятие, проведенное ими в первичной профсоюзной организации в рамках конкурса, направленное на мотивацию профсоюзного членства, привлечение в профсоюз новых членов и приуроченное ко Дню рождения Самарского областного профессионального союза работников социальной защиты населения - 14 декабря 2022 года.
Конкурсант предоставляет «ПРОФРЕПОРТАЖ» - видеоотчёт о данном событии продолжительностью не более 2 минут и размещает его в группе «Профсоюз соцзащиты Самарской области» Вконтакте с хэштэгом #молодёжьСОПРСЗН63.
3.3.4. 4 этап – с 20.12.2022 по 30.12.2022 – проводится заседание жюри, подведение итогов Конкурса. 
4. Формы участия в Конкурсе
4.1. Форма участия в Конкурсе заочная.
4.2. Участие в Конкурсе индивидуальное для каждого конкурсанта.
4.3. Члены первичной профсоюзной организации, где работает конкурсант, при подготовке видео могут привлекаться для поддержки конкурсанта.
4.4. От каждой первичной профсоюзной организации может участвовать в Конкурсе не более 3 конкурсантов.
5. Жюри Конкурса
5.1. Для подготовки и проведения Конкурса создается жюри (приложение 4). 
5.2. В функциональные обязанности жюри входит:
оценка конкурсных материалов;
подведение итогов, определение победителей первой, второй и третьей степени.
6. Определение победителей Конкурса
6.1. Определение победителей (призеров) Конкурса осуществляет жюри Конкурса по наибольшему количеству баллов. 
Критерии оценки:
1 этап
- оценка анкеты по наибольшему количеству мероприятий, в которых принял участие конкурсант (максимально 5 баллов);
- качество мероприятий, отраженных в анкете (максимально 5 баллов).
2 этап
- 1 балл за каждый правильный ответ (максимально 10 баллов).
3 этап
- качество мероприятия, проведенного конкурсантом в первичной профсоюзной организации (максимально 5 баллов);
- качество видео, размещенного в «Вконтакте» в группе «Профсоюз соцзащиты Самарской области» (максимально 10 баллов);
- оценка активности конкурсанта (максимально 5 баллов);
- оценка креативности конкурсанта (максимально 5 баллов).
6.2. Заседания жюри носят закрытый характер, решение жюри окончательно и не подлежит пересмотру.
6.3. Члены жюри оценивают выполняемые задания по каждому из критериев указанных в пунктах 6.1. настоящего Положения. 
6.4. Жюри подсчитывает среднее арифметическое полученных каждым конкурсантом оценок и присваивает каждому из них балл, соответствующий его месту по итогам оценки жюри. На основании этих оценок определяются победители 1-й, 2-й и 3-й степени.
6.5. При равенстве оценок окончательное решение по победителям выносится по итогам открытого голосования членов жюри большинством голосов его членов. При равенстве голосов голос председателя жюри является решающим.
6.6. Результаты Конкурса отражаются в протоколе заседания жюри, который визируется председателем жюри. Итоги Конкурса могут быть размещены в сети Интернет.
7. Награждение победителей
7.1. По итогам финального этапа победители Конкурса награждаются дипломами ОО «СОПРСЗН» и денежным вознаграждением:
диплом 1 степени – 5 000 рублей;
диплом 2 степени – 4 000 рублей;
диплом 3 степени – 3 000 рублей.
7.3. Участники конкурса получают сертификаты, подтверждающие участие в конкурсе.

Приложение № 1 к Положению
об областном конкурсе ОО «СОПРСЗН»
«Молодой профсоюзный лидер– 2022»


3 А Я В К А
на участие в областном конкурсе ОО «СОПРСЗН» 
«Молодой профсоюзный лидер - 2022»

	Фамилия, имя, отчество
	

	Дата рождения
	

	Образование
	

	Место работы, должность
	


	Членство в ОО «СОПРСЗН», профсоюзный стаж
	

	Должность в профсоюзе, с какого времени избран(а) (если имеется)
	

	Мобильный телефон

	

	E-mail

	

	Социальные сети

	

	Наличие регистрации в группе «Профсоюз соцзащиты Самарской области» в социальной сети в «Вконтакте (да, нет)
!!!Регистрация обязательна
	




Председатель ППО__________________________________________________


Приложение № 2 к Положению
об областном конкурсе ОО «СОПРСЗН»
«Молодой профсоюзный лидер– 2022»


А Н К Е Т А
 участника областного конкурса ОО «СОПРСЗН» 
«Молодой профсоюзный лидер - 2022»

	Фамилия, имя, отчество
	

	Дата рождения
	

	Образование
	

	Место работы, должность
	

	Выполняемая профсоюзная работа, с какого времени избран(а)

	

	Участие в профсоюзных мероприятиях в 2021-2022 (название, когда, где, содержание мероприятия, как участвовал)

	

	Проведенные мероприятия в рамках другой общественной работы в 2021-2022 (шефство, тренинги, благотворительность, спорт, дети, профориентация и др.) (название, когда, где, содержание мероприятия, как участвовал) 

	

	Является ли членом
 - Молодежного совета учреждения,
 - территориального Молодежного совета,
 - областного молодежного совета Ассоциации молодежи, работающей в организациях и учреждениях социальной защиты и социального обслуживания населения Самарской области?
В каком качестве?
	

	Участие конкурсанта в молодежных акциях и конкурсах (указать конкретно)

Да/нет
	

	Обучение (когда, где, название курса обучения)
	

	Победы в конкурсах ОО «СОПРСЗН»

	

	Увлечения

	

	Достижения в профсоюзной деятельности (призы, награды, благодарственные письма, сертификаты и другое)

	

	Наличие Молодежного совета при
профкоме организации
Да/нет
	

	Включен ли в коллективный договор
организации раздел по защите прав молодежи
Да/нет

	

	Подчеркните, пожалуйста, те возможности, которые наиболее привлекают Вас в профсоюзной работе (подчеркнуть):
	- Возможность проявить себя, как лидера,
-Возможность повысить свою компетентность в вопросах социально-трудовых
прав работников,
- Возможность профессиональной адаптации и карьерного роста,
- Удовлетворенность от сделанных добрых дел,
- Самореализация, как личности,
- Участие в работе Молодежных советов, молодежных форумах,
- Коллективизм, солидарность при проведении профсоюзных мероприятий,
- Другое ________________


	Моя молодёжная команда (количество человек)
	





Данные анкеты подтверждаю:
Дата и подпись участника конкурса__________________________________
Председатель профсоюзного комитета ________________ _____________



Приложение № 3 к Положению
об областном конкурсе ОО «СОПРСЗН»
«Молодой профсоюзный лидер– 2022»

Председателю ОО «СОПРСЗН»
Катиной Лидии Николаевне

                                                        	от	___________________________________
	(фамилия, имя, отчество)
	
	
СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных, опубликование фотоматериалов и видеороликов

г.о. _____________                   					   «___» ________ ______г.

	Я,
	
	,


                                                                                               (Ф.И.О.)
	 паспорт
	
	серия
	
	
	№
	
	
	выдан
	
	
	
	


(вид документа, удостоверяющего личность)                    когда выдан, кем выдан
	



	проживающий (ая) по адресу:
	


в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» настоящим даю свое согласие на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации, обработку ОО «СОПРСЗН» (Революционная,44, г.о.Самара, 443086), моих персональных данных и подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую своей волей и в своих интересах.
Согласие дается мною для целей опубликования на некоммерческой основе и за моим авторством моих видеороликов, включая: издание и размещение в средствах массовой информации, в сети Интернет со ссылкой на авторство; использования их при проведении мероприятий ОО «СОПРСЗН» (Революционная,44, г.о.Самара, 443086), и распространяется на следующую информацию: фамилия, имя, отчество, возраст, год рождения.
Настоящее согласие предоставляется на осуществление действий (операций) или совокупности действий (операций), совершаемых в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше целей, включая (без ограничения) сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование; передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных, а также осуществление иных действий с моими персональными данными с учетом федерального законодательства.
Данное согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме.
Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления письменного документа, который может быть направлен мной в адрес ОО «СОПРСЗН» почтовым отправлением  с уведомлением о вручении, либо вручен лично под расписку представителю ОО «СОПРСЗН».

______________________________________________________________________________
(ДАТА; ФИО; ПОДПИСЬ лица, давшего согласие)




Приложение № 4 к Положению
об областном конкурсе ОО «СОПРСЗН»
«Молодой профсоюзный лидер– 2022»




СОСТАВ Ж Ю Р И
областного конкурса ОО «СОПРСЗН» 
«Молодой профсоюзный лидер – 2022»

	№ п/п
	ФИО
	Должность

	1.
	Катина Лидия Николаевна

	Председатель ОО «СОПРСЗН»

	2.
	Целина Марина Эриковна
	Зам. председателя ОО «СОПРСЗН» - заведующий отделом организационной и информационной работы ОО «СОПРСЗН»

	3.
	Белоголовцева Анна Станиславовна
	Главный специалист отдела организационной и информационной работы ОО «СОПРСЗН»

	4.
	Некорыснова Юлия Александровна
	Председатель Областного молодежного совета Ассоциации молодежи,
работающей в организациях и учреждениях
социальной защиты и социального
обслуживания населения Самарской области

	5.
	Тычкин Александр Николаевич
	член Обкома ОО «СОПРСЗН», директор ГБУ СО «Самарский геронтологический центр»

	6.
	Белоцерковский Никита Мстиславович
	Председатель Молодежного совета министерства социально-демографической и семейной политики Самарской области




